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Forum: Skolebestyrelsesmøde 

Tid: 9.12.2020 klokken 17.30-20.00  

Sted: Egelundskolen, personalerummet 

 

Deltagere: Forældrerepræsentanter: 

Kim Hansen, formand. Louise Hartmann, næstformand. 

Tine Vitved Jensen, Charlotte Vinther, Adnan Ali Amin, 

Esma Demir, Trine Avnbo. 

Medarbejderrepræsentanter:  

Jeanette Kvist Refskov, Lisbeth Hummelmose 

Elevrepræsentanter:  

Under ændring 

Sekretærer:  

Flemming Hartmann, Jacob Leisin, Yasar Cakmak. 

 

Gæst: Suppleanter til skolebestyrelsen, Jonas Karmann 

Afbud: Louise Hartmann 

Mødeleder:  

Referent: 

 

Jacob Leisin 

Punkt 
+ tid. 

Punkter med 
formålsbeskrivelse 

Referat og Beslutninger 

1. 
 

Godkendelse af dagsorden og 
referat 

Dagsorden udskudt, grundet nye retningslinjer 
gældende dd. 
Mødet afvikles via google Meet. 

2. Meddelelser :  
Fra formanden 

Fra skolerådsmedlem 

Fra ledelsen 

Fra medarbejdere 

Fra øvrige medlemmer 
Forældrehenvendelser 

Formand: Fællesskriv fra SKB er ved at være 
færdigredigeret og udsendes til alle omkring skolen 
snarest. 
Skolerådsmedlem: 
Ledelsen: Ny fastansættelse af lærer.   
Ansættelsessamtaler til ny afdelingsleder påbegyndes 
i morgen og forventes  afsluttet torsdag 10.12.20. Der 
har været en hel del ansøgere. 
Der skal holdes ansættelsessamtaler til barselsvikariat 
inden jul. 
Ansættelse af pædagog til barselsvikariat forventes 
afsluttet mandag 14.12.20 
Tilbagevendingsplaner for langtidssygemeldinger er 
ved at falde på plads. 
Det er bekendtgørelsen for nødundervisning, der er 
gældende under nedlukningen. 
Medarbejdere:  
Øvrige medlemmer: 
Forældrehenvendelser: 

3. Naturfag på Egelundskolen Udskudt til 2021 
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Skolens naturfagsvejleder Jonas 
Karmann orienterer om arbejdet 
med naturfag på skolen 

4. Skole for alle 

Vi afventer den endelige 

forespørgsel fra Børne- og 

Skoleudvalget, men i forbindelse 

med Rambølls evaluering af ”Skole 

for alle”  drøfter skolebestyrelsen 

evalueringen og stilles spørgsmålene: 

 

• Hvilke af konklusionerne i 

evalueringsrapporten har jeres 

drøftelser centreret sig om? 

• Hvilke overvejelser om arbejdet 

med skolestrategien giver 

evalueringsrapporten anledning 

til på jeres skole? 

Udskudt til 2021 

5. Principper, politikker og 
handleplaner 
De tilrettede principper omkring 

Skole-/hjemsamarbejde drøftes 

færdig 

 

Princip gennemgået, kommenteret og vedtaget. 
FH lægger det på hjemmesiden. 
 

6. 
 

Punkter til fremtidige møder 
SFO-rådet 
Opfølgning på arbejdet med 
Arbejdsmiljø. 

Læsehandleplan. Tilføjes dagsorden til næste møde. 

7. EVT.  

 
 

Næste møde 7.1.2021 


