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Forum: Skolebestyrelsesmøde 
Tid: 21.4.2022 klokken 17.30-20.00 
Sted: Personalerum 

 

Deltagere: Forældrerepræsentanter: 
Kim Hansen, formand, Louise Hartmann, næstformand, Dorthe 
Kock, Trine Avnbo, Anna Aciro Uhlman 
Medarbejderrepræsentanter:  
Louise Haarh 
Elevrepræsentanter:  
Mateo Glamatovic 
Sekretærer:  
Flemming Hartmann, Jacob Leisin 

Gæst:  
Afbud: Charlotte Vinther, Adnan Ali Amin, Kasper Hajslund, Nicklas 

Luong 
Mødeleder: Kim Hansen 
Referent: 
 

Jacob Leisin 

Punkt + 
tid. 

Punkter med formålsbeskrivelse Referat og Beslutninger 

1. 
 

Godkendelse af dagsorden og 

referat 

Dagsorden og referat Godkendt. 

2. Meddelelser:  

Fra formanden 

Fra skolerådsmedlem 

Fra ledelsen 

Fra SFO 

Fra medarbejdere 

Fra øvrige medlemmer 
Forældrehenvendelser 
Elevrådet 

Formand: intet nyt 

Skoleråd: Er blevet nedlagt, der kommer et andet 

samarbejdsorgan i stedet. 

Ledelsen:  

• Orientering omkring vores trafikforhold.  

• Lisbeth Hummelmose har fået andet job og er derfor ikke 

længere med i skolebestyrelsen 

• Budgetanalyse: Skal afdække, hvordan pengene til at drive 

skole bliver brugt. Analysen peger på udgifterne fortrinsvis 

går til lønninger. De høje udgifter gælder for hele 

skole/fritidsområdet. 

• Det kommunale budget 23 bliver udfordrende med kr. 80 

mill. , der skal findes i besparelse 

• Orientering om skolens økonomi. 

• Proces omkring fagfordeling er opstartet. 

SFO: God økonomi, god energi og godt vejr…. 

Medarbejdere: intet nyt 

Øvrige medlemmer: intet nyt  

Forældrehenvendelser: ingen henvendelser 

Elevrådet: Ej tilstede 

3. Skolebestyrelsesvalg 2022 

SB-valget er afholdt. Kort orientering 

om forløb og resultat 

Fint forløb, der er fundet en ny skolebestyrelse ved fredsvalg. 

4. Skolebestyrelsens forretningsorden Det skal undersøges, hvorvidt mødeprotokollen skal underskrives 

efter hvert møde. 



Skolebestyrelsen Egelundskolen 
2021/2022 

 

Side 2 af 2 

 

Skolebestyrelsens forretningsorden 

er 7 år gammel og ikke brugbar på 

flere punkter. Forslag til ny 

forretningsorden drøftes. 

(bilag og/eller link eftersendes) 

Forretningsorden gennemgået og godkendt, med dette 

forbehold 

5. Principper (bilag og/eller link 

eftersendes) 

• Arbejdets fordeling blandt det 

undervisende personale 

Princip gennemgås. Herefter er der uddybende kommentarer.  

Princip godkendt. Lægges på hjemmesiden hurtigst muligt. 

6. Punkter til fremtidige møder Rækken af principper. SFO-rådet (afventer ny styrelsesvedtægt) 

• Undervisningens organisering, herunder elevernes 

undervisningstimetal på hvert klassetrin, skoledagens 

længde, understøttende undervisning, holddannelse, 

samarbejder efter §3, stk. 4, 1. pkt., eventuel undervisning 

efter §5, stk. 4, udbud af valgfag, specialundervisning på 

skolen og elevernes placering i klasser 

• Trafikforhold - opfølgning 

7. EVT. Mulighed for et forløb omkring Co-teaching, men der er noget 

logistik, der skal gennemtænkes. Forløbet er omfattende og kun 

gældende i et halvt skoleår. 

 
 

Næste møde: 10.5.22 

Øvrige møder: 8.6.22 


