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Forum: Skolebestyrelsesmøde - ekstraordinært 

Tid: 1.12.2022 klokken 18.00-20.00. 

Sted: Personalerum 

 

Deltagere: Forældrerepræsentanter: 

Louise Hartmann, Dilek Dalan, Stine Nygaard Jacobsen, 

Henriette Källberg Rosenkilde, Dorte Frederiksen, Lars 

Nexø 

Medarbejderrepræsentanter:  

Louise Haarh, Tony Goldman 

Elevrepræsentanter:  

 

Sekretærer:  

Flemming Hartmann 

Gæst:  

Afbud: Adnan Ali Amin, Jacob Leisin, Kasper Hajslund, Azaan Ali 

6.B, Jayden Kambugu 5.B 

Mødeleder: Louise Hartmann 

Referent: Flemming Hartmann 

Punkt 
+ tid. 

Punkter med 
formålsbeskrivelse 

Referat og Beslutninger 

1. 
 

Godkendelse af dagsorden og 
referat 

Godkendt. 

2. Meddelelser:  
Fra formanden 

Fra ledelsen 

Fra medarbejdere 

Fra øvrige medlemmer 
Forældrehenvendelser 

Ledelse: Orientering om proces og følger af budget 2023 samt 

personalesituationen generelt. 

Nedskæringer betyder, at der ikke kn ansættes fast personale til de 

ledige stillinger. Der forsøges at få uddannet personale til 

tidsbegrænsede stillinger, men rekruttering er i forvejen svært. 

Jacob Leisin er konstitueret som leder af Bakkens Hjerte. Varigheden er 

ukendt. 

Orientering om forældrehenvendelse. 

 

Aftale om at Marianne Burchall kommer og ser på afviklingen 

morgentrafikken. 

3. Skolebestyrelsens 
formandskab 
Tillidsdrøftelse i forhold til 

formandskabet. 

Adnan Ali har trukket sig som formand. Det blev drøftet om det var 
bedst at nystarte formandskabet.  
Forventninger til det samlede formandskab drøftet. 
Der blev afholdt afstemning om det nuværende næstformandskab 
skulle fortsætte. Med stemmetallet 7-1 blev der sagt nej til det skulle 
fortsætte. 

4. Afklaring af det fremtidige 
formandskab 
Valg såfremt formands-  eller  
næstformandsposten står til 
genbesætning efter drøftelse af 
punkt 3. 

Dilek Dalan blev valgt til ny formand 

Lars Nexø blev valgt til ny næstformand 

Efterfølgende blev forventninger til formandskabet drøftet. 

Koordinering, koordinator, deltagelse i netværk. 

8. Punkter til fremtidige møder 
Henvises til referat fra 
oktobermødet. 

Hvordan kan vi tiltrække personale – gode historier. 
Hvordan promoverer vi os. Der skal mere handling end snak til. 
Budget, Principper, Hvordan kommunikerer vi?  
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Næste møde: 19.1. 

9. EVT. 
Da dagens møde afvikles som 
ekstraordinært bestyrelsesmøde 
foreslås det, at møderækken 
suppleres med et møde den 19. 
januar 2023. 

Mødet den 5.1. aflyses. Den 19. åbnes mulighed for at udvide mødet til 

3 timer. 


