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Forum: Skolebestyrelsesmøde 

Tid: 6.6.2023 klokken 17.30-20.00. 

Sted: Personalerum 

Deltagere: Forældrerepræsentanter: 

Dilek Dalan, Stine Nygaard Jacobsen, Henriette Källberg 

Rosenkilde, Dorte Frederiksen, Adnan Ali Amin, Louise 

Hartmann, Lars Nexø. 

Medarbejderrepræsentanter:  

Katerina Manniche Kearley, Louise Haarh 

Elevrepræsentanter:  

Azaan Ali 6.B, Jayden Kambugu 5.B,  

 

Sekretærer:  

Flemming Hartmann, Jacob Leisin, Kasper Hajslund 

Gæst:  

Afbud: Azaan Ali 6.B, Jayden Kambugu 5.B, 

Mødeleder: Lars Nexø 

Referent: Jacob Leisin 

Punkt 
+ tid. 

Punkter med 
formålsbeskrivelse 

Referat og Beslutninger 

1. 
 

Godkendelse af dagsorden og 
referat 

Godkendt. Referatet godkendt ved sidste mødes afslutning 

 

2. Meddelelser:  
Fra formanden 

Fra ledelsen 

SFO 

Fra medarbejdere 

Fra øvrige medlemmer 

Forældrehenvendelser 

Formanden: Ingen meddelelser, eller henvendelser 

Ledelsen: Vi har fået 2 opsigelser fra lærere i indskolingen. Den ene 

stilling er opslået og den anden bliver snarest opslået. 

Der er en enkelt opsigelse i udskolingen. 

Der er lagt skemaer, de ligger til gennemsyn i ledelsen, inden de 

kommer ud til gennemsyn hos medarbejderne. 

Der skal udarbejdes en handleplan i forlængelse af vores APV. Der skal 

udarbejdes en ny model for ressourcetildeling på skolerne. 

Repræsentanter fra SKB inviteres ind i arbejdet.  

SFO: Nye toiletter, nye gulve, ny legeplads, OBS på lugtgener, 

Klassedannelse, alt er godt. 

Medarbejderne: Indskolingen glæder sig til BFU og ferie, Udskolingen er 

i eksamensmode. 

Øvrige medlemmer: OBS på rengøring på Egeskoven. Toiletterne især.  

Forældrehenvendelser: Ingen henvendelser 

3. Årshjul 
Dilek medbringer udkast til årshjul, 
som også blev udleveret til sidste 
møde 

Oplæg kommenteres og Dilek tager noter til rettelser. 

Næste års- plan skal lægges op på AULA, når den er besluttet, på et af 

de kommende møder. 

4. Skolebestyrelsens 
årsberetning 
Hvordan og hvornår skal 
årsberetningen fremlægges? 

Det undersøges om årsberetningen skal overleveres mundtligt. 

Årsberetningen fremlægges efter sommerferien.  

5. Forretningsorden 
Endelig godkendelse af ny 
forretningsorden. 

Forretningsorden godkendt. 

Flemming læser korrektur og lægger den op på skolens hjemmeside. 
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Næste møde: Efter sommerferien, dato udmeldes efter at Flemming har 

revideret mødeplanen. 

6. Samarbejdet i SB 
Vi har på det seneste oplevet en 
debatkultur som er konfliktfyldt og 
destruktiv for et videre samarbejde. 
Jeg vil derfor opfordre til at man, 
forud for mødet, reflektere over 
hvordan man tænker vi får et 
samarbejdsklima der er motiverende 
og som skaber rammer for udvikling 
og fremdrift som samlet bestyrelse. 

Forhåbning om at kunne starte på en frisk ved opstarten i August. 

 

Fokus på tonen i den skriftlige kommunikation (AULA), samt den 

manglende forståelsesramme hos modtagere. 

 

Tage diskussionerne mundtligt, evt. ”forlad” den skriftlige samtale.  

Afvente først kommende SKB møde, hvor punkter kan kommenteres. 

 

Fokus på det produktive i kommunikationen. 

 

Det skal overvejes om der fremadrettet, skal udarbejdes et 

samarbejdsdokument, som kommende bestyrelser også kan have glæde 

af. 

7. Mødeplan for kommende 
skoleår 
Forslag til mødeplan fremsendes. 

OBS på fordeling af lige- og ulige uger. 

Flemming kigger på muligheden, for at flytte rundt på datoer og 

udsender et nyt udkast til kommentering. 

 Punkter til fremtidige møder Forældreforening. – invitere forældre med erfaring i dette med på et 

møde i fremtiden. – Dorte tager kontakt til en der har erfaring med 

dette. 

Trafikmøde.  

Forældrekaffe. 

 EVT. OBS på meddelelser fra klubben under meddelelser. 

Kan SKB lave principper for svarfrister mellem lærere og forældre? 

Lærerne er ikke forpligtede til at svare på henvendelser i weekenden, 

eller i ferier. – som udgangspunkt forsøger lærerne at svare inden for  

48 timer efter en henvendelse, på skoledagene.  

Jesper er ansat som ny teknisk service assistent.  


