Skolebestyrelsen Egelundskolen
2025/2026

Forum: Skolebestyrelsesmade
Tid: 1.12.2025 klokken 18.00-20.00.
Sted: Personalerum
Deltagere: Forzldrerepraesentanter:
Dilek Dalan, Lars Nexg, Dorte Frederiksen, Henriette Kallberg
Rosenkilde, Gritt Persson, Anders Boye, Louise Hartmann. Signe Hagel
Andersen (suppleant)
Medarbejderreprasentanter:
Katerina Manniche Kearley, Jeppe Bondo Juhl
Elevreprasentanter:
Karla Sloth. Isabelle Dunwell
Sekreteerer:
Flemming Hartmann, Jacob Leisin, Kasper Hajslund
Gaest:
Afbud: Dilek Dalan, Karla Sloth. Isabelle Dunwell, Louise Hartmann (suppleant
indkaldt)
Mgadeleder: Lars Nexga
Referent: Jacob Leisin
Punkt Punkter med formalsbeskrivelse Referat og Beslutninger
1. Godkendelse af dagsorden og Begge godkendt
referat
2. Meddelelser: Fra:
Fra formanden Formanden: E;j tilstede.
Fra ledelsen Ledelsen: Vi har markeret bgrnerettighedsdagen,
Fra SFO argangskonferencer, klippe klistre dag. Feelles p. made pa torsdag
Fra medarbejdere (teamsamarbejde fortsat). Forlgb om styrket almen. OBS pa
Fra gvrige medlemmer skolen som et samlende sted (ogsa for foreeldre). Tagrenovering
Foreeldrehenvendelser pabegyndes til Januar.
SFO: Nye radiatorer, vinduer, julemode, ny stud. Julefest, skriv
om julekort (Valde). Daniel pa barsel.
Medarbejderne: Julehygge, elevradet har vaeret med til at
bestemme nye mgbler til udskolingsgangen.
@vrige medlemmer: Ingen meddelelser
Foraldrehenvendelse: Fra foraeldre i 2.B.
3. Principper for skole/hjem Princippet draftes kort.
samarbejdet med saerligt blik pa Lars har noteret rettelser.
afholdelsen af foraeldremgder
Droftelse af udarbejdet forslag, som Rettelser udsendes.
er fremsendt tidligere. Punktet skal pa neeste dagsorden til godkendelse.
4. Hvordan tiltraekker vi forzeldre til Droftelse af punktet.
(de obligator":ske) meder skolen e  Skal det veere i forbindelse med bgrneaktiviteter.
I?’Iszlk?;? r?;(:?/'aeret i bero i lzengere tid *  Relevante foredrag/arrangementer.
men tages nu til draftelse. ’ * Fgraeldrekaffe. .
e  Direkte henvendelse til udvalgte forzeldre.
e Kulturelt tilbud til bgrnene, mens foraldrene gar til mgde.
e Opbygge de steerke foraldrefellesskaber, medinddrage
kontaktforzeldrene.
5. Arbejdet med det styrkede Draftelse.
aDI;e::g(ﬁfeeeffekt af arbeidet er if e  Feed back mekanismer — kendte voksne, der tjekker ind med
budgetaftalen 2025: | clevere
Feerre barn far behov for en plads i
specialtilbud, fordi de kan veere en del e NEST
af de almene tilbud. + Flere bgrn har e Starteidetsmad
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alderssvarende dansk ved skolestart.
* Flere barn har forbedrede
leesekompetencer i overgang fra
indskoling til udskoling. « Flere unge
opnar en afgangseksamen, der giver
adgang til ungdomsuddannelser.

Drgftelse af det hidtidige arbejde og
det fremtidige arbejde i et laengere
perspektiv.

Forslag om at dette punkt tages op som ’ a
Vi gnsker mere tid til drgftelse.
Jget fokus pa kommunikation.

6. Gennemgang og evt. opdatering af | Tages op pa naeste mode
principper
De eksisterende principper
gennemgas kort pa madet.
Forberedelse: Laes principperne pa
skolens hjemmeside forud for mgdet.
7. Punkter til fremtidige mader. Skolens rammebudget
Al (Lars har kontakt til en oplaegsholder og vi skal finde en dato.)
Arsplan. Princip om skole/hjem samarbejde (se punkt 4)
Arbejdet med det styrkede almenomrade (Temamode)
8. EVT.

SKB pa HV har diskuteret parkeringsforhold. Lars har opfordret til
samarbejde.
Cykelkoordinering.

Naeste mgde: 8.1.
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