Skolebestyrelsen Egelundskolen
2025/2026

Forum: Skolebestyrelsesmade
Tid: 10.3.2026 klokken 18.00-20.00.
Sted: Personalerum
Deltagere: Forzldrerepraesentanter:
Dilek Dalan, Lars Nexg, Dorte Frederiksen, Henriette Kallberg
Rosenkilde, Gritt Persson, Anders Boye, Louise Hartmann. Signe Hagel
Andersen (suppleant)
Medarbejderreprasentanter:
Katerina Manniche Kearley, Jeppe Bondo Juhl
Elevreprasentanter:
Karla Sloth. Isabelle Dunwell
Sekreteerer:
Flemming Hartmann, Jacob Leisin, Kasper Hajslund
Gaest:
Afbud: Louise Hartmann, Anders Boye, Signe Hagel, Karla Sloth. Isabelle
Dunwell, Lars Nexga
Mgadeleder: Dilek Dalan
Referent: Jacob Leisin
Punkt Punkter med formalsbeskrivelse Referat og Beslutninger
1. Godkendelse af dagsorden og Godkendt
referat
2. Meddelelser: Fra:
Fra formanden Formanden: Se punkt 3. Henvendelse fra foraelder, der savner
Fra ledelsen ugeplaner i udskolingen. Denne har veeret i dialog med
Fra SFO udskolingslederen.
Fra medarbejdere Ledelsen: Ny laesevejleder er startet. National trivselsdag
Fra gvrige medlemmer markeret i indskolingen, har resulteret i et venskabstree.
Foreeldrehenvendelser Paskefrokost i indskolingen efter paske, barnekoncert fredag.
Ny sekretaer starter 01.05.26, indtil da er vi pressede pa
manglende sekreteer. SUS samtale rykkes pga valget. Ny dato
udmeldes asap. Feelles personalemgde pa torsdag, er sidste gang
med konsulent, derfra kommer der et opsamlingsarbejde.
SFO:, Hockey er afsluttet, vi ggr klar til rollespil, vi har modtaget
liste over nye Majbarn, renovering af bygning udskudt til sommer.
Medarbejderne: info om emneuge i uge 13
@vrige medlemmer: Intet
Foraldrehenvendelse: Se pkt. 3
3. Indsatser for de fagligt steerkeste Har skolen en plan for at understgtte de faglige steerke elever.
eDIreg‘:‘gse bl.a. p& baggrund af Noget ligger i undervisningsdifferencieringen.
foraeldrehenvendelse Skolen har ikke ressourcerne til at understgtte denne gruppe
ekternt klasserummet.
Ledelsen vil gerne kigge pa mulighederne for at udvikle pa dette.
Foreeldrene gnsker en plan/strategi/svar, som medarbejderne kan
henvise til.
Punktet kunne tages op i fagudvalg.
4. Brugen af AULA i kommunikation | OBS pa kommunikation, er vi sikre pa at vi rammer de rigtige
fra skole til hjem modtagere?? Isaer klubben.
Hvor ligger balancen? Ogsa i forhold til minimumskrav.
5. Skolebgstyrelses_va!g 3 valgoplaeg modtaget.
Opfalgning. Endelig tidsplan. Flemming er forberedt til valgmadet 17.03.26 kl. 17.00 i kantinen.
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6. Opdatering af principper — lsbende | /nqring af Ordlyd vedtaget.
punkt:
Ordensregler — herunder evt. gendring ] '
af ordlyd til "nikotinfri skole”. Dato tilrettes.
Fagfordelingsproces. (Princip for
fagenes og timernes fordeling)
7. Sidste skoledag 9. argang Snak om balancer.
Drgftelse aftalt i forbindelse med
udarbejdelse af arsplan.
8. Punkter til fremtidige mader. Skolens rammebudget
Arsplan.
National trivselsmaling (Udsat fra arsplan)
10. EVT.

Naeste mgde: 13.4.
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